SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EDITAL N° 109, DE 08 DE ABRIL DE 2016.

O Reitor da Universidade Federal do Para, no ussudse atribuicbes legais, e considerando o
disposto na Interministerial n. 111, de 02.04.20dd4blicada no Diario Oficial da Unido de
03.04.2014, dos Ministérios de Estado da EducaghioRianejamento, Orcamento e Gestdo, e em
conformidade com a Lei n. 8.112/1990, com o Deanet®.944/2009 e com a Lei n. 12.772/2012,
alterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolucdo 50M2014/CONSEPE/UFPA, torna publica a
abertura de inscrigbes e estabelece as normasgadizacdo de Concursos Publicos de Provas e
Titulos para o provimento de cargos de ProfessoCaaeira do Magistério Superior para o
quadro permanente da Universidade Federal do &arfgrme informacdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por esitl,Edeus Anexos e posteriores
alteracdes, caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo dss®al (PROGEP) e o Centro de
Processos Seletivos (ceps) serdo responsaveiscpefdenacdo dos Concursos, no que diz
respeito a publicacdo deste Edital, de outros isddaavisos relacionados aos Concursos e a
divulgacao dos resultados parciais e finais nanaagietronica do CEPS.

1.3. Ser4 de responsabilidade da Unidade Académicaas subunidades, zelar pela
realizacdo dos Concursos, providenciando a comjmsidas Bancas Examinadoras, o0s
equipamentos ou materiais didaticos necessariadarova e pela divulgacao dos resultados nos
locais de realizacdo das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscricdo para portaddeesitulo de Doutor e Especialista,
conforme especificacées contidas no anexo |.

1.5. Os diplomas e/ou certificados dos titulos sgmeados deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicbes de Ensinaddevente credenciadas pelo Ministério
da Educacéo (MEC).

b) Quando expedidos por instituicbes de ensincamg#iras, os diplomas de graduagao
deverdo ser revalidados e os de pos-graduacéo hestidos por universidades brasileiras
credenciadas pelo MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderdo ser realizslasnidade Regional para onde as
vagas estdo sendo destinadas ou no Campus de Bel@itério da Unidade solicitante. O local
das provas sera divulgado juntamente com o cronwraetalhado de provas que sera
disponibilizado na pagina eletréniddtp://www.ceps.ufpa.br

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades dmcdpli das provas sera exigida a
apresentacao de documento original de identidasdoene item 14.9.

1.8. Os candidatos, no momento da inscri¢cdo, fap@o pelo Tema do concurso a que
desejam concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trabathperfil exigido para o candidato e a
classe a qual se destinam o0s concursos encontradis&@minados no Anexo I; 0os pontos
(contetudo programatico) das provas Escrita e Qid&ncontra-se no Anexo Il, que parte
integrante deste Edital, as ponderagfes de cada panstam nas Resolucdes das respectivas




Unidades, que serdo disponibilizadas juntamente esta Edital publicado na pagina eletrénica
do CEPS http://www.ceps.ufpa.br,.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Podera requerer isencao da taxa de inscegd@onformidade com o Decreto n. 6.593,
de 2.10.2008, o candidato que estiver inscrito mdUhico (Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal); e for membro de famié baixa renda, nos termos do Decreto n.
6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante a isencao deverazegadua inscricdo, no periodo #8.04 a
25.04.2016e no ato de sua inscri¢do, informar o NIS (Nunderddentificagdo Social) atribuido
pelo CadUnico.

2.3. Serd desconsiderada a inscricdo com isencadtedde do candidato que omitir
informacdes e/ou torna-las inveridicas, fraudan édsificar informacéo.

2.4. O resultado das isenc¢fes deferidas sera ddolgos dia®9.04.2016 no endereco
eletrénico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencao da taxa slerigdo e ndo obtiver a concessdo do
beneficio, se ainda desejar participar do Concullswera efetivar sua inscricdo efetuando o
pagamento da taxa, até a data do vencimento deoeto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

a) das 14h do dia 13.04.2016 as 18h do dia 15.05.201&apos Concursos cuja titulacao
requerida seja de mestrado e especializagdo, com denominacdo de Auxiliar,
respectivamente, com o pagamento da taxa até o dif.05.2016;

b) das 14 h do dia 13.04.2016 as 18 h do dia 13204.6, para 0S cOnCursos cuja
titulacdo requerida seja de doutor, com a denomina&p de Adjunto A, com o0 pagamento da
taxa até o dia 14.06.2016.

3.2. Nao serdo admitidas inscricbes via fax e/oueom eletrénico, ou fora do prazo
determinado.

3.3. Os candidatos deverdo acessar o endereconatethttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrucdes ali contidasséNexsdereco, os candidatos encontrardo o Edital
do Concurso e seus anexos, além do requerimentsclézdo e do boleto bancario, em forma de
arquivo eletronico para impressao, que deveraessihido junto ao Banco do Brasil S.A, até o
primeiro dia util, posterior ao final da inscrig&o.

3.4. O formulario eletrénico de inscricdo deveré peeenchido na integra e com toda
atencdo, de modo que nele constem informagfessexateridicas, sob pena de cancelamento da
inscricao.

3.5. O valor da Taxa de Inscricao sér&:120,00 (cento e vinte redis

3.6. E de responsabilidade do candidato, verifieaconfirmar se seu pagamento foi
processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPAXisge de qualquer responsabilidade
sobre as inscricdbes ndo recebidas por motivo deaféécnica de computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de coagéid¢c bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

3.8. ApOs pagamento da taxa, o candidato deveragamtpessoalmente, ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar pagéw especifica), na Unidade proponente do
concurso, a documentacao exigida para homologagéiosdricdo (descrita nos subitens abaixo),
conforme definido no Art. 12 da Resolucdo n.4.56842 CONSEPE, ou encaminhd-la via
SEDEX, ou servico similar de entrega rapida. A detantrega e postagem sera até o ultimo dia
de pagamento do boleto.

a) Copia do comprovante de pagamento da taxa deg@is ou documento emitido pelo



CEPS de deferimento de isencao do pagamento;

b) Ficha de inscri¢do ja preenchida na internepi@ssa).

3.9. A documentacao devera ser encaminhada emopevielcrado, contendo a identificacao
do candidato, o numero do Edital e 0 Tema do caocuso Setor de Protocolo da Unidade
responsavel pelo concurso o qual deseja concooefporme endereco no Anexo Il.

3.10. A documentacdo exigida para inscricdo sedlisadla pelo 6rgdo Colegiado da
Unidade, no prazo dsé 5 dias Uteisa contar da data final de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizard em seu endereco eietrdéa relacdo de candidatos com
inscricdo homologada em cada Concurso.

3.12. O deferimento da inscricdo ndo exime o catdidjue venha a ser aprovado e
nomeado, da obrigacdo de apresentar, no momenfmsie, 0s comprovantes definitivos da
formacdo exigida, sem a qual perdera irrevogaveknenautomaticamente o direito de ser
empossado no cargo.

3.13. O candidato podera se inscrever em um Uaioa {concurso) por edital.

4. DA PRORROGACAO DAS INSCRICOES.

4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ouehaw inscricdo e ndo sendo detectado pelo
Centro de Processos Seletivos - CEPS o recolhim@attaxa, as inscricbes agsncursos
poderdo ser prorrogadas a critérioda Administracao.

5 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Ao candidato portador de deficiéncia € assetyuo direito de inscricdo nos Concursos
Publicos, em igualdade de condigcbes com os deraadidatos, desde que as atribuicbes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia de que saagands;

5.2 A participacéo de candidatos com deficiénais, @oncursos, obedecera ao estabelecido
no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5.3 O candidato que necessitar de condicfes egpai@aera assinalar a condigcdo no
formulario de inscricdo e informar o tipo de atemelnto compativel com a sua necessidade
especial para a realizagcéo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adicicsna pealizacdo da(s) prova(s) devera
requeré-lo, com 72 horas de antecedéncia do eveat&ecretaria do CEPS/UFPA (Cidade
Universitaria “Prof. José da Silveira Netto’- Avudusto Corréa, n.° 1, Belém) ou na Secretaria
da Unidade para onde se destina o concurso, naidat@ atendimento, com justificativa
acompanhada de laudo médico emitido por espeeaiatiat area de sua necessidade especial
(Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

5.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decrét®.944/2009, que trata do numero
maximo de candidatos classificados por vaga e dozido nimero de vagas por tema/concurso,
nao havera reserva de vagas para deficienteseditie

6. DO INGRESSO E REMUNERACAO

6.1. O ingresso na Carreira do Magistério Supdense-a no nivel 1 da classe A, com a
denominacdo de Adjunto A ou Auxiliar e receberald Retribuicdo de Titulacdo) de Doutor ou
de Especialista, conforme previstos na Lei n°® I22(712 alterada pela Lei 12.863/2013, sendo
que os nomeados e empossados exercerdo a docéndiniversidade Federal do Para,
percebendo salario inicial conforme o quadro aisegu



Quadro 1

Classe ﬁerggzllehge Denominagéao Titulagéo v%n;;zg? to ReTtirt'S;: ggg*po Total bruto*
40 h com
A Dedicacdo | Adjunto A Doutor R$ 4.014,00f R$4.625,50 R$8.689,5
Exclusiva
40 hsen
A Dedicacédo | Auxiliar Especialista | R$ 2.814,01 R$ 370,72 R$3,18
Exclusiva

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a prideegarater eliminatorio e a segunda de
carater classificatorio:

| — Primeira Etapa de carater eliminatorio:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva;

b) Prova Didatica;

c) Memorial.

lI- Segunda Etapa de carater classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

7.1. Prova Escrita:

7.1.1. A prova escrita para cada Concurso versdn& sim item, a ser sorteado na presenca
de todos os candidatos, da relacao constante ncoAhdeste Edital;

7.1.2. A prova escrita destina-se a avaliacdo tdat@apacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, q@aeitensao, atualizacédo e profundidade de
seus conhecimentos e terd a duracdo maxima de atrdyjthoras. A prova serd realizada
imediatamente ap0ds o sorteio do item.

7.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidata@sjulgamento pela Banca Examinadora
sera realizado dentro de, no maximo, 24 (vinteatrquhoras apos a realizacdo da mesma.

7.1.4. A ordem da leitura da prova escrita seta fer meio de sorteio entre os candidatos;

7.1.5. O ndo comparecimento do candidato no hoedlogal estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminagdonaatica do candidato faltoso;

7.1.6. Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhoomeecdo ou acréscimo no que foi
anteriormente redigido pelos candidatos;

7.1.7. A avaliacdo da Prova escrita sera realidadacordo com os itens a seguir, sendo que
a valoracao a ser conferida a cada um deles fecagigo da Unidade, estabelecida na Resolucdo
de cada Unidade que sera disponibilizada juntancameeste Edital.

a) Forma: Introducgéo, desenvolvimento e conclusao;

b) Conteddo e desenvolvimento do tema: organizacéeréncia, clareza de ideias,
extensao, atualizacéo e profundidade;

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnicapriedade, clareza, precisdo e
corregcdo gramatical.

7.2 .Prova Didética:

7.2.1. A prova didatica consistira na apresentagalopelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedénciastadontida no Anexo Il e na presenca de todos
os candidatos.

7.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatalszezem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro)$idesantecedéncia de cada dia de prova.

7.2.3. Ao iniciar a prova, o candidato fornecer&Zada um, dos integrantes da Comissao



Examinadora o respectivo plano de aula. A provatiid, realizada necessariamente em sessao
publica, tera duragcdo minima de 50 (cinquenta)d@mreéde 60 (sessenta) minutos.

7.2.4.0 candidato podera utilizar na prova quaisgaeursos didaticos por ele julgados
necessarios, desde que disponiveis na instituicao.

7.2.5. Todos os candidatos deverao estar presemiesal e horario determinado para inicio
da prova, ndo sendo permitido a nenhum candidatstias prova dos demais concorrentes;

7.2.6. A ordem de realizacdo da Prova Didaticagpesmdidatos sera elaborada por sorteio.
Na auséncia de um candidato, a Comissdo Examinatlaraara, para prestar a Prova Didatica, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de agaliz

7.2.7. A Prova didatica sera gravada para efejfal |ele registro e avaliacéo;

7.2.8. A avaliacdo da Prova didatica sera realizlacordo com os itens a seguir, cujas
pontuagdes constam na Resolucao da Unidade:

a) o planejamento, a organizacao e clareza da aula;

b) a extensao, atualizacao e profundidade dos conbetos do candidato;

7.3. Prova de Memorial

7.3.1. Do conteudo

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devartecde forma discursiva, cronoldgica e
circunstanciada a descricdo e a andlise das alesdade ensino, pesquisa e extenséo
desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua prodegéntifica, e de outras atividades individuais
ou em equipe, relacionadas a area de conhecimantexame, e plano de atuacéo profissional
para o triénio na area do concurso, estabelecengoegsupostos tedricos dessa atuacao, as agdes
a serem realizadas, os resultados esperados, fitchemdd seus possiveis desdobramentos e
consequéncias.

7.3.2. Da defesa

7.3.2.1. Defesa do Memorial: Ser& realizada eméeeggblica, vedada a participacdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concurso eadga para efeito legal, de registro e
avaliacéo.

7.3.2.2. A defesa do Memorial constara de apres@&otieita pelo candidato, com duracéo
méxima de 30 (trinta) minutos e arguicdo. O tema@ @ arguicdo e resposta sera definido pela
Comisséo Examinadora.

7.3.2.3. Havendo acordo, a arguicao podera sergelt a forma de dialogo.

7.3.2.4. A avaliacdo da Prova de Memorial serdza@h de acordo com os itens a seguir,
cuja pontuagcdo sera atribuida pela Unidade respenhggelo concurso, conforme Resolucéo
especifica:

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dadonsasé® ao Memorial, atentando, de
modo especial, para a sua pertinéncia em relagéeaade conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e pratica;

c) Extenséao e profundidade dos conhecimentos diidato na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequacao e atualidade das refasdpibliograficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelenaler académica e cientifica;

f) Participagéo do candidato em Programas de EnBiesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administracao universitaria;

g) Participacdo do candidato em outras atividadesyiduais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame;

A Comissdo Examinadora devera zelar pela incombitidade dos candidatos durante as
diversas fases



7.4. Prova de Titulos:

7.4.1. O julgamento de titulos ser& realizado peiondo exame dc&urriculum Vitae e
qguando do seu julgamento e avaliacdo, a ComissamiBadora considerara e pontuara, desde
gue devidamente comprovados, 0s seguintes grupatsvakades:

Grupo | - Formacao Académica,;

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técne&ultural dos ultimos 5 (cinco) anos;

Grupo Il - Atividades didaticas;

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais e Adistrativas.

7.4.2. A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulostezona Resolucao de cada Unidade, que
sera disponibilizado na pagina eletronica do CHRRfamente com este Edital.

8 .DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAENTO DE
TITULOS

8.1. Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 7.4.1, devera ser
entregue na Unidade proponente do concurso confaonsta no calendario de provas a ser
disponibilizado na pagina eletrénica do CEPS wwpsagpa.br.

8.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapacauacurso tera que apresentar os
documentos referentes ao Julgamento de Tituloslalennte catalogados e encadernados, em até
24 (vinte e quatro) horas apos a divulgacédo ddteekuda primeira etapa, no endere¢o constante
nos Anexos |l deste edital, enderecado a Banca Bealora, contendo a identificacdo do
candidato, o n° do Edital e o Tema do concursoeaegta concorrendo, no horario das 9 as 16 h,
conforme a seguir:

a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, ilmpoeem trés vias, sendo que uma das
vias deverd ser acompanhada da documentacdo catgiabautenticada em cartério ou com
copias e originais para simples conferéncia;

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZA(;AO DAS PROVAS
9.1. As Provas poderao ser realizagasodo de 06.06.16 a 17.06.2016 para o concurso de

Auxiliar e de 04.07.2016 a 15.07.2016 para Adjunta calendario completo e os locais de
realizacdo das provas serdo disponibilizados neregd eletronico: http://www.ceps.ufpa.br,
podendo haver alteracdo das datas acima propostas.

9.2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamadguaquer uma das provas.

9.3. O resultado final do concurso sera divulgatioaté cinco dias Uteis apos a realizacao
da ultima prova e sera homologado pelo ConselHdnildade e divulgado na pagina eletronica do
CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1. A avaliacdo das provas e a classificacao emwzdo aos critérios estabelecidos na
Resolucdo n°® 4.559/2014 — CONSEPE/UFPA e suasagites, ao Decreto 6.944/2009 e as
Resolucdes das Unidades, que tratam da Valoragierdaas.

10.2. Os Examinadores deverédo atribuir aos carafidata pontuacdo para o exame de
titulos e em cada prova em escala numérica qua dgard a 10.

10.3. A pontuacéo do candidato em cada Prova, ideelPa Etapa, serd a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada unexkr®inadores, considerada uma casa decimal,
sendo que a média minima para aprovacdo em cada $g 7 (sete).

10.4. Sera aprovado no Concurso o candidato quxeobia primeira etapa média aritmética
simples igual ou superior a 7 (sete), calculadaarirpdas médias obtidas nas provas escrita;
didatica; pratica, se houver; memorial, se houver.

10.5. A nota final do candidato sera calculada comédia aritmética simples das notas da
primeira e segunda etapas.



10.6. O resultado das etapas sera disponibilizaalinternet pelo 6rgdo responsavel pelos
concursos publicos na UFPA e nos quadros de agsbtmidade responsavel pelo Concurso.

10.7A classificacao final dos candidatos sera eterardecrescente de pontuacao, de acordo
com o limite estabelecido pelo Art. 16 do Decre&@18/2009.

10.8. Em caso de empate, a Comissao Examinaddizandtisucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolugcao 4.559/2014 CONSEPE.

10.9. Os candidatos néo classificados dentro deermumaximo de aprovados de que trata o
Anexo Il, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenhatingi@o nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Concurso Publico.

10.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuagistados na Ultima classificacao de
aprovados serao considerados reprovados nos telondd. 16 do Decreto n. 6.944/2009.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serdo aceitos recursos apos a divulgacasegamtes etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) hdeadivulgacao;

b) da homologacéo das inscricbes, no prazo deig)(das Uteis consecutivos a partir da
data de divulgacéo do resultado;

c) do resultado final da primeira etapa, no praz@ ddois) dias consecutivos a partir da data
de divulgacao do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo dedHZ) dias Uteis a partir da data da sua
divulgacéo;

11.2 Os recursos deverao ser formalizados no Setdtrotocolo da Unidade responsavel
pelo concurso, conforme endereco constante no Atexohorario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia a Congregacusttuto.

11.3. Nao serao aceitos recursos via fax nem coetetronico.

11.4. N&o serédo aceitos pedidos de revisao des@sur

11.5. O recurso interposto fora do respectivo pra&msera aceito;

11.6. O recurso devera ser interposto e assinddopp&prio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, comareza, objetivos, razbes, fatos e
circunstancias justificadoras da inconformidadeimteressado, indicando niumero do Edital e
Tema do Concurso para o qual concorre.

11.7. A nomeacao somente se efetivara apés o jelg@niinal do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

12.1. Ter sido aprovado em concurso publico, olijetpresente Edital;

12.2. Apresentar, por ocasiao da posse, os docomerigidos em lei: declaracdo de ndo
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declardedexperiéncia quando solicitado, titulo
conforme requisito para participar do concursolusige titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado/reconhecido no Brasil eoswgxigidos pela Instituicdo.

12.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acuoarzos, empregos ou func¢des publicas,
ou exercer qualquer atividade publica ou privagx@cdo das previstas na Lei n® 12.772/2012 e
alteracOes dadas pela Lei 12.863/2013 e terdo eueapmecer vinculados ao mesmo regime de
trabalho pelo periodo minimo de trés anos, contagustir da data de inicio de seu exercicio.

12.4. A posse ficard condicionada a aprovacao epegéio médica a ser realizada pelo
Servigo Médico Pericial da UFPA.

13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

13.1. Desenvolver atividades curriculares de engiesquisa e extensdo, nos Cursos de
Graduacao, Pos-Graduacao e Extensao;

13.2. Participar do Programa de Formacéao Inicigbexvico Publico, ofertado pela UFPA,;



13.3. Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifi€y, Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) e Pos-Graduacéo;

13.4. Participar e desenvolver Projetos de PesaquiSatensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

13.5. Integrar-se a todas as atividades acadénd@casiministrativas da Unidade ou
Subunidade Académica.

13.6. Produzir material didatico de ensino em sea de atuacao.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O resultado final de cada Concurso/Tema dwwologado pelo Reitor da
Universidade Federal do Para - UFPA e a relacaacalodidatos sera publicada no Diario Oficial
da Unido (D.0.U) de acordo com o estabelecido nexAnl do Decreto n. 6.944/20009.

14.2. A aprovacdo no Concurso assegura ao candidexpectativa de direito & nomeacéao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadasareéncia das disposicfes legais pertinentes,
do exclusivo interesse e conveniéncia da Admirgatsada rigorosa ordem de classificacéo e do
prazo de validade do Concurso.

14.3. A jornada de trabalho devera ser distribnm@eriodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

14.4. A lotacdo dos professores devera ser feitdnm@ade para a qual prestou o concurso.

14.5. O candidato que vier a ser nomeado e empmssad regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei 112/90 e alteracdes subsequentes, ficando
sujeito ao estagio probatério de 3(trés) anos, rderas quais sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo serdo objetos de avaliac&ormena Lei n. 12.772/2012 e alteracdes.

14.6. O prazo de validade do concurso seréa dgl@2) ano a contar da data da publicacdo
de sua homologacédo no D.O.U, podendo ser prorrogaditerio da Universidade Federal do Para
por igual periodo.

14.7. O candidato aprovado e néo classificado emc@so promovido por Unidade
Académica ou Regional podera preencher vaga doeaigeente em outra Unidade da UFPA,
comprovados o interesse institucional, o interegseandidato e a afinidade relacionada ao eixo
tematico do Concurso, além dos demais requisitigsdes no Edital do Concurso.

14.8. Serédo considerados documentos de identidadi=iras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulgealas Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelgsids fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certifichoeservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por orgéblipo que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; Carteira NacioleaHabilitacao.

14.9. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventigeracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto o Concurso nao for realizado, circunstdngue serdo mencionadas em Edital ou aviso
a ser publicado.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela €gagio da Unidade proponente do
Concurso.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

Anexo | do edital n° 109, de 08.04.2016- UFPA
Lotacdo: UFPA Campus Belém — Instituto de Filosefi@iéncias Humanas

Quadro 2
Tema do Concurso| Vagas Clagse Denomin a(%\?%ggglige Requisito

Doutorado em Ciéncias

Teoria Socioldgica 2 A Adjunto DE H“”.’"".”as ou ClenC|a§
Sociais, ambos com énfase

em Sociologia.

Lotacdo: UFPA Campus Belém — Instituto de Tecnalogi

Quadro 3
Tema do Concurso] Vagas Classe Denomina%\f%ggglige Requisito
Ciéncias Basicas da Doutorado em Engenharia
Engenharia Civil, Civil, ou Engenharia de
com Enfase em 12 A Adjunto DE Producéao, ou :Admlnlstrag;ao
Gestao e Economia com Graduacdo em
na Industria da Engenharia Civil, ou
Construcéao Civil Arquitetura.

Lotacdo: UFPA Campus Belém — Instituto de Letr@omunicacao
Quadro 4

Tema do Concurso| Vagas Clasdeenominacad

Regime de|

trabalho Requisito

Doutorado em Letras com

Lingua Inglesa 2 A Adjunto DE |Graduacédo em Letras —
Lingua Inglesa.

Lotacdo: UFPA Campus Universitario de Altamira

Quadro 5
Tema do Concurso| Vagas Clasd@enominacad Regime de Requisito
trabalho
Fundamentos e Doutorado em Educacao,
Metodologias do 1 A Adjunto DE com Graduacdo em

Licenciatura em Pedagogial.
Graduacédo em Medicina,
com Residéncia Médica en
Pneumologia ou Clinica
Médica.

(@)

Trabalho Pedagdgic

Auxiliar 40h

1=
N
1

Sistema Respiratori




